Estatutos de la Asociacion Cultural

Amigos de la Schola Cantorum de Comillas

CAPITULO I: Denominacion, fines, domicilio y ambito

Articulo 1 Con la denominacion de ASOCIACION CULTURAL AMIGOS DE LA
SCHOLA CANTORUM DE COMILLAS, se constituye una entidad al amparo de la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad
juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de &nimo de lucro.

Articulo 2 Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3 La existencia de esta asociacion tiene como fines:

1.

Difundir la musica que interpretaba la Schola Cantorum de Comillas
durante su existencia, las obras y los autores que figuraban en sus
programas.

2. Difundir sus actividades y su historia.

3. Recuperar documentacion que ilustre y acredite su actividad y su historia.

4. Trasladar a las generaciones actuales y futuras el espiritu que la animaba y

el ambiente que lo hizo posible.

Recuperar y estimular el contacto entre las personas que fueron miembros
de la Schola

Reunir y promover la relacién entre las personas que, por diferentes
razones, disfrutaron y disfrutan de aquella muasica religiosa o popular.

7. Promover la difusiéon del canto coral.

8. Promover el que los grupos corales interpreten obras del repertorio de la

Schola Cantorum de Comillas.

Estimular la coordinacion entre las instituciones publicas, las entidades
privadas y los particulares cuyas competencias o0 actividades tengan
relacion con los fines detallados.

Articulo 4 Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes
actividades:

1.

Publicaciones escritas y audio-visuales.

2. Difusién de noticias.
3.
4. Conferencias.

Organizacion de conciertos y certamenes.



5. Pagina web, blogs, foros y aplicacion de cuantos medios y tecnologias
sirvan como plataforma de relacion entre los socios y acceso a recursos.

6. Recuperaciéon y archivo de fondos documentales: Programas, fotografias,
cartas.

Asesoramiento a instituciones, entidades y particulares.
Investigacion.

Localizacién y encuentros periddicos entre antiguos miembros de la Schola
y amigos de su masica.

10.Base de datos que recoja todo lo que se hace por el mundo en ese ambito

Articulo 5 La Asociacion establece el domicilio social en el “Albergue de
Peregrinos”, Barrio La Pefa s/n, localidad de Comillas, (Cantabria), D.P. 39520.
Sus actividades se proyectaran en cualquier ambito territorial de Espafa, Europa ,
América Latina, etc., aungue la actividad mas frecuente se desplegara en la
Comunidad Autonoma de Cantabria.

Asi mismo, la Asociacion solicitar4, en su momento, ante las autoridades
competentes, le sea asignada sede social en aquellas instalaciones en que nacio
y desarrollé su actividad la Schola Cantorum.

Articulo 6 La Asociacién establecera relaciones de especial colaboracién con las
Instituciones vinculadas a los origenes de la Schola Cantorum y al futuro de la
musica que nacié en Comillas: la Universidad Pontificia de Comillas, la Fundacién
Comillas, el Gobierno Regional de Cantabria y el Ayuntamiento de Comillas.

CAPITULO II: Organos de representacion

Articulo 7 La Asociacién sera gestionada y representada por una Junta Directiva
formada por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario-Tesorero y cuatro
Vocales. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos.
Estos seran designados por la Asamblea General Extraordinaria, que también
podréa revocarlos, y su mandato tendra una duracién de cuatro afios. La primera
renovacion de los cargos sera del 50%, empezando por el Vicepresidente y dos
vocales.

Articulo 8 Las personas designadas para el desempefio de los cargos
mencionados en el articulo anterior, cesaran por alguna de las siguientes causas:
por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva, por
incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas cuando asi lo
acuerde la Asamblea General y por expiracion del mandato.



Articulo 9 En caso de cese de la totalidad de miembros de la Junta Directiva,
estos continuardn desempefiando sus cargos, en funciones, hasta el momento en
gue se produzca la aceptacion de quienes les sustituyan tras el nombramiento en
Asamblea Extraordinaria.

Articulo 10.La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su
Presidente o a iniciativa o peticion de tres de sus miembros. Quedaréa constituida
cuando asistan, al menos, la mitad de sus miembros y, para que los acuerdos
sean validos, deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el
voto del Presidente sera de calidad.

La Junta Directiva sera presidida por el Presidente y, en su ausencia, por el
Vicepresidente o el Secretario, por este orden, y, a falta de ambos, por el miembro
de la Junta que tenga mas edad.

Articulo 11. Facultades de la Junta Directiva:
1.- Son facultades particulares de la Junta Directiva:
a. Dirigir las actividades sociales.
b. Supervisar la gestion administrativa y econdmica de la Asociacion,
c. Realizar los oportunos contratos, actos y negocios juridicos.
d. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
e

Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los
Balances y las Cuentas anuales y el presupuesto anual de ingresos
y gastos, asi como el Balance y Cuentas Anuales.

f. Resolver sobre la admisidon de nuevos asociados.

g. Nombrar delegados o apoderados para alguna determinada
actividad de la Asociacion.

h. Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.

2.- Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a
todos los actos propios de los fines de la Asociacion, siempre que no requieran,
segun estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

3.- La Junta directiva sera el érgano competente para interpretar los preceptos
contenidos en estos Estatutos y cubrir las lagunas que pudieran existir, siempre
sometiéndose a la normativa legal vigente en materia de asociaciones.

4.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones que la propia
Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacion de
determinados actos o actividades, o de recabar de las mismas las informaciones
necesarias. Formaran parte, ademas, de dichas comisiones, el nimero de vocales
gue acuerde la Junta Directiva.



Articulo 12. EIl Presidente, o el miembro de la Junta Directiva en quien delegue,
tendrd las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos o privados.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea
General y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y
otra.

c) Proponer el plan de actividades de la asociacion a la Junta Directiva,
impulsando y dirigiendo sus tareas.

d) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

e) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta, posteriormente, a la Junta
Directiva.

Articulo 13. El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia,
vacante o enfermedad, y tendra las mismas atribuciones que él.

Articulo 14. El Secretario-tesorero tendra a cargo la direccion de los trabajos
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la
asociacion que sean legalmente establecidos y el fichero de asociados, y
custodiara la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos
sociales inscribibles en el Registro de ASOCIACIONES, asi como la presentacion
de las cuentas anuales y el cumplimiento de las obligaciones documentales en los
términos que legalmente correspondan.

Como tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y
dard cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

Las diferentes funciones de secretaria y tesoreria seran separadas en cargos
diferenciados cuando quede aprobado en Asamblea General Ordinaria a
propuesta de la Junta Directiva.

Articulo 15.Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o
comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 16.Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente
entre dichos miembros hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria, previa inclusiéon en el orden del dia



CAPITULO lIl: Asamblea general

Articulo 17. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la
Asociacion y estara integrada por todos los asociados.

Articulo 18. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y
extraordinarias. La ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los cuatro
meses siguientes al cierre del ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuando
las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva
lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una quinta parte de los asociados,
quienes también en el propio escrito podran proponer los asuntos incluidos en el
orden del dia.

Articulo 19. Las convocatorias de las Asambleas Generales las realizara el
Presidente por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunién, asi como el
orden del dia, con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la
convocatoria y el dia sefialado para la celebraciéon de la Asamblea en primera
convocatoria habran de mediar, al menos, quince dias, pudiendo hacerse constar,
si procediera, la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 20. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
guedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a
ella un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria
cualquiera que sea el numero de asociados con derecho a voto.

1.- Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas, y existira esta mayoria cuando los votos afirmativos superen a los
negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni las
abstenciones.

2.- Sera necesaria mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de los
emitidos, para:

a) Nombramiento y cese de miembros de la Junta Directiva.

b) Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o integrarse en
ellas.

c) Disposicion o enajenacion de bienes.

d) Modificacion de estatutos.

e) Disolucién de la Asociacion.

f) Remuneracién, en su caso, de los miembros de la Junta Directiva.



Articulo 21. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:
a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
b) Examinary aprobar las Cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la Asociacion.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Cualquiera otra facultad que no sea de la competencia exclusiva de la
Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 22. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento y cese de los miembros de la Junta Directiva.
b)  Modificacion de los Estatutos.

c) Disolucion de la Asociacion.

d) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

e) Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.

f) Disposicion o enajenacion de bienes.

g) Solicitud de declaracion de utilidad publica.

h)  Cualquier otra facultad prevista en los estatutos.

CAPITULO IV: Socios

Articulo 23. Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas con capacidad
de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

1.- El procedimiento consistird en solicitarlo por escrito al Presidente, que lo
comunicara a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admision o inadmision del
socio.

Articulo 24. Dentro de la Asociacion existirdn las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucion de la Asociacion o asi lo manifiesten a cualquiera de los
miembros de la Comisién Gestora, por escrito, antes de la celebracion
de la Asamblea Constituyente.

b) Socios de niumero, que seran los que ingresen después de la
constitucion de la Asociacion.



c) Socios honorificos, que seran los que retnan las condiciones descritas
en el articulo 28 y resulten elegidos con el procedimiento que en él se
establece

Articulo 25. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por separacion voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b)  Por expulsion a causa del incumplimiento de las obligaciones sociales.

Articulo 26.  Los socios de numero y fundadores tendran los siguientes
derechos:

a) Participar en cuantas actividades organice la Asociacion en
cumplimiento de sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda
obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.
d) Ser electores y elegibles para los cargos de la Junta Directiva.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la
Asociacion.

f)  Ser informado acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del
desarrollo de su actividad.

g) Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacién que estime
contrarios a la ley o a los Estatutos.

Articulo 27. Los socios fundadores y de numero tendran las siguientes
obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las
Asambleas y la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas y derramas que se fijen.

c) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que
ocupen.

d) Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la
consecucion de las mismas.



Articulo 28. La asociaciéon, podra nombrar miembros de honor a aquellas
personas que, por su prestigio en el ambito de los fines de la Asociacién o por
haber contribuido de modo relevante a la dignificacion y desarrollo de la
Asociacion, o por presentar méritos relevantes en el ambito de los fines de esta
Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion. La propuesta de nombramiento
de los miembros de honor correspondera a la Junta Directiva y sera aprobada por
la Asamblea General.

CAPITULO V: Régimen de financiacién, contabilidad y documentacién

Articulo 29. Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los fines 'y
actividades de la Asociacion serén los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periodicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, donativos, legados o herencias que pudiera recibir
de forma legal por parte de los asociados o de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 30. La Asociacion, en el momento de su constitucién, carece de
patrimonio.

Articulo 31. El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra
lugar el 30 de mayo de cada afio.

CAPITULO VI: Disolucién

Articulo 32. La disolucién de la Asociacion se acordara por la voluntad de los
asociados, expresada en Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto,
asi como por las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil y por
sentencia judicial firme (7). La aprobacién del acuerdo de disolucion, tal como se
recoge en el art. 20, requiere mayoria cualificada de personas presentes o
representadas.

Articulo 33. En caso de disolucion, podra nombrarse, por la Asamblea General
Extraordinaria, una comision liquidadora la cual, una vez extinguidas las deudas, y
si existiese sobrante liquido, lo destinara a otras asociaciones sin animo de lucro
que persigan fines analogos.

En el caso de que no se nombre comisién liquidadora, los miembros del érgano
de representacion se convertiran en liquidadores.
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